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“Par Indrika Zeberina Kuldigas pamatskolas

attistibas plana 2026. — 2028. gadam apstiprinasanu”

Indrika Zeberina Kuldigas pamatskolas

ATTISTIBAS PLANS
2026. — 2028.

Skolas misija
Atverta un ieklaujosa skola, atbilstoSa miisdienigas pasaules mainigajam vajadzibam.

Skolas vizija
Veidot lietpratigu personibu, atbilsto$i sp&jam, interesém un vajadzibam.

Skolas vertibas
Pieklajiba, tolerance, atbildiba.

Skolas darbibas stratégiskais mérkis
Istenot musdienigu un ieklaujoSu macibu procesu, lai nodroSinatu katra skoléna daudzpusigu attistibu, personisko izaugsmi un atbildigu
lidzdalibu sabiedriskaja dzive.



Indrika Zeberina Kuldigas pamatskolas attistibas prioritates 2026. -2028 .gadam

ATBILSTIBA MERKIEM

Kompetences
un sasniegumi

Regulara un sistemiska skoleénu sasniegumu ikdienas darba un valsts parbaudes darbos uzraudziba un analize

o Visiem skoléniem ir pietieckami ikdienas macibu sasniegumi ar pozitivu dinamiku un visi 9.klases skoléni sanem
7 apliecibu par pamatizglitibas iegtiSanu.
Uzdevumi: Avoti un dati, kas par to liecina:

Skola tiek ieviests datu analizes riks (EMU vai lidzigs

datu analizes riks)

Tiek analiz€ta informacija un dati par skolénu ikdienas

macibu sasniegumiem un sasniegumu dinamiku
Nodrosinat skoléniem iesp&ju sanemt nepiecieSamo
atbalstu, mérktiecigi rosinot pastavigi uzlabot macibu
sasniegumus un pilnveidot prasmes

e Datu analizes riks (EMU vai lidzigs datu
analizes 11ks)

e Atbalsta komandas sanaksmes protokoli, mazas
pedagogiskas sédes protokoli, pedagogiskas
sédes protokoli

e Jeraksti e-klases zurnala (konsultaciju zurnals,
individualo sarunu zurnals, individuala darba
zurnals), individualaja izglitibas programmas
apguves plani

e Skolénu, vecaku, skolotaju aptaujas

Skolas sniegtais atbalsts darba ar talantigiem skoléniem

Skola ir mérktiecigi izveidota sistéma darbam ar talantigiem skoléniem. Valsts, regiona un novada olimpiadés un
?,‘) konkursos skoléni sasniedz augstus rezultatus.
Uzdevumi: Avoti un dati, kas par to liecina:

NodroSinat pieredzes apmainas iesp€jas skolas
administracijai, pedagogiem un atbalsta
specialistiem

Organizet pedagogu profesionalas pilnveides
seminarus par sist€émas izveidi darbam ar
talantigajiem

Darbs ar talantigajiem skoléniem tiek atbalstits un
atmaksats

Ieraksti skolas dokumentacija (skolas darba plans,
informativo sanaksmju protokoli, metodisko
protokoli)

Ieraksti e-klases zurnala (konsultaciju Zurnals)
Kursu apliecibas VIIS sistema

Skolotaju aptaujas, pasvertejums

Valsts, regiona un novada olimpiazu un konkursu
rezultati




KVALITATIVAS MACIBAS

MaciSana un

Izglitibas procesa planoSanas un IstenoSanas efektivitate un kvalitate (kvalitativa stunda)

macisanas
o Macibu stunda vismaz 75% pedagogi izglitibas saturu pielago skoléniem, klasei/ grupai atbilstosi spgjam,
n vajadzibam un intereseém
Uzdevumi: Avoti un dati, kas par to liecina:
e Stundu un nodarbibu véroSana e Stundu v@roSanas materiali
e Organizet pedagogu profesionalas pilnveides seminarus e Metodiskie materiali skolas majas lapa
par efektiva un kvalitativa macibu procesa nodrosinasanu e Metodisko komisiju protokoli
e Labas pedagogiskas prakses pieméru apkoposana e Kursu apliecibas VIIS sistetma
popularizésana un ievie$ana macibu procesa e Skolenu, skolotaju aptaujas
Pedagogu Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides sistema izglitibas iestade
profesionala
kapacitate o Visi pedagogi piedalas profesionalas pilnveides pasakumos un vairak neka 80% pedagogu sp&j pamatot turpmak
n nepiecieSamo profesionalas kompetences pilnveidi.
Uzdevumi: Avoti un dati, kas par to liecina:

Tiek realizeta katra pedagoga profesionalas darbibas
izvert€Sana un pasnovertésana, nosakot savas
profesionalas darbibas stipras puses un nepiecieSamos
meérkus talakai profesionalai pilnveidel

Izveidot sistému pedagogiska personala darba
izverteéSanai

Organizet un realiz€t savstarp&jo macibu stundu un
nodarbibu véroSanu

e Pedagogu pasvertéjums un administracijas
1zverte§jums

e Metodisko komisiju protokoli

e Stundu verosanas materiali

e Metodiskie materiali skolas majas lapa

e Skolotaju aptaujas




IEKLAUJOSA VIDE

Drosiba un

Emocionala un fiziska droSiba skola un ar to saistito risku novér§ana

psihologiska
labklajiba o~ Ne mazak ka 95% respondentu apgalvo, ka skola ir droSa fiziska un emocionala vide
7)
Uzdevumi: Avoti un dati, kas par to liecina:

o Skola tiek izverteti riski un veikti nepiecieSamie e Pedagogu, skolénu, vecaku aptaujas
uzlabojumi drosas fiziskas un emocionalas vides e [eraksti e-klases zurnala
nodro§inasanai e Sarunu protokoli

¢ Audzinasanas programma ieklaut un aktualiz&t skolas e Skolas darba plans
attistibas plana izvirzitas vertibas

e Piedalities dazadas nevalstisko organizaciju droSibas
programmas

e Visi skolas pedagogi iesaistas drosas emocionalas un
fiziskas vides nodrosinasana

Infrastruktira | Misdieniga macibu procesa Isteno$anai nepiecieSamas infrastruktiiras un resursu nodroSinasana
un e Iekartots datorikas, dizaina un tehnologiju kabinets, atbilstosi miisdienu prasibam
resursi

Cnnd e Renovéts sporta laukums, ta segums, drosiba un funkcionalitate un papildinats sporta inventars
e Renovéts skolas vesturiskais korpuss, atbilstosi musdienu izglitojoSas vides prasibam

Uzdevumi: Avoti un dati, kas par to liecina:
e Racionali izmantot, pieskirtas finanses, lai nodroginatu * Pedagogu, skolénu, vecaku aptaujas
nepiecieSamos macibu resursus e Modernizgti datorikas, dizaina un tehnologiju
e Labiekartot skolas telpas un ara teritoriju kabineti
e Sadarboties ar skolas dibinataju, skolas vésturiska * Renovets skolas vesturiskais korpuss
korpusa un sporta laukuma renovacijas procesa * Renovets skolas laukums






